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Questionnements

Comment ®valuer le rendement externe de lõuniversit® ?

Plusieursincertitudesplanentencoresur le processusdõinsertionet sur la dynamique
destrajectoiresdesjeunesdiplômésdelõuniversit®surle marchédelõemploi

Quel est le niveau 
global dõinsertion 
des diplômés de 
lõuniversit® dans le 
marché du travail ?

Quel est le taux 
dõinsertion des 
diplômés de 
lõacc¯s ouvert ?

Quelle est la 
qualité des 
emplois 

occupés ?

Quel est le poids 
de lõeffet de la 

formation suivie 
sur le processus 
dõinsertion ?

Quelles sont les 
conditions 
dõacc¯s ¨ 
lõemploi pour 
cette catégorie 
de diplômés ?

é ??

Quel est le 
temps passé 
avant lõobtention 

du premier 
emploi ?



Les diplômés du supérieur sont les plus touchés 
par le chômage
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Pourquoi les diplômés issus de 
lõenseignement sup®rieur sont plus 

touchés par le chômage ?

Quelles sont les filières les plus touchées ?

Leurs qualifications correspondent-elles 
aux emplois occupés ?

Comment évaluer le processus 
dõinsertion de ces dipl¹m®s

dans le temps ?
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Lõ®valuationdu rendementexternedesuniversitésest devenuemaintenant

uneexigence

Lõ®valuationdu rendementexternede lõuniversit®figureparmi les missions

delõInstanceNationaledõEvaluation(INE)

Absencedõunobservatoirenationaldesentréesdansla vieactivepour évaluer

de façonrigoureuseet approfondielesproblématiquesde la transitionentrele

systèmedõ®ducationetdeformationet le marchédu travail

Absence dõunsystèmenational dõinformationdédié à lõ®valuationde

l'insertiondesdiplômésdelõenseignementsupérieur.



5ŀƴǎ ƭŜ Ǉƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩLb9

Dans le cadredu plandõactionde lõINEau titre de lõann®e2010présenté

devantlõAssembl®eGénéraledu ConseilSupérieurdelõEnseignement:

Réaliserune enquêtenationalesur le devenirdes lauréatsde lõenseignement

supérieur.

Dansle plandõactiondelõINEautitre delõann®e2015et2016:

Finalisation du dispositif méthodologiquedõ®valuationde lõinsertiondes

diplômésdelõuniversit®et inclusiondenouvellesuniversités.
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Cõestdans cette perspectiveque lõINEa mis en place un dispositif

dõ®valuationdelõinsertiondesdiplômésdelõuniversit®pour :

Á suivre lõinsertionet le cheminement professionnelsdes diplômés

universitaires

Á analyser la dynamique du processusdõinsertionet les facteurs

déterminantsdeceprocessus

Á caractériserlesdifférentsparcoursprofessionnelsquepeuventemprunter

lessortantsdu systèmeuniversitaire

Dispositif dõenqu°tede type longitudinalqui retracede façon rétrospective,

moyennantun calendriermensuelsur une durée de 36 mois, les différents

parcoursdõinsertiondeslauréatsdesuniversités.



Objectifs généraux

Contribution à la constructiondõunsystèmenational dõinformationdédié à

lõ®valuationdel'insertiondesdiplômésdelõenseignementsupérieur

Lõassurancedõunemeilleure visibilité des articulationsformation ðemploi qui

constitueun desgrandsdéfisdu secteurdelõenseignementsupérieurnational

Proposerdespistesdõorientationenfaveurdõunepolitiquedõenseignementsupérieur

efficaceetefficiente

Contributionaumontagedõundispositifnationaldesentréesdansla vieactive

Une évaluationexhaustivede la relation à lõemploides lauréatsdes universités

conditionnellementà leurscaractéristiquesindividuelles,sociodémographiqueset leurs

filièresetspécialitésdeformation.
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Enseignement scolaire


